
◆男女間の賃金格差
書　　名 著者名 出版者 出版年 請求記号

日本の構造　50の統計データで読む国のかたち 橘木俊詔／著 講談社 2021.3 302.1ﾀ

同一労働同一賃金裁判例36 君嶋護男／著 労働調査会 2021.7 366.1ｷ

「尊厳ある社会」に向けた法の貢献
社会法とジェンダー法の協働　浅倉むつ子先生古稀記念論
集

島田陽一／編,三成美保
／編,米津孝司／ほか編 旬報社 2019.10 366.1ｿ

新しい労働世界とジェンダー平等 浅倉むつ子／著 かもがわ出版 2022.9 366.3ｱ

働く女性ほんとの格差 石塚由紀夫／著
日本経済新聞出版
社

2018.8 366.3ｲ

続　ジェンダー労働論　労働力の女性化の光と影 川東英子／著 ドメス出版 2019.3 366.3ｶ

なぜ働き続けられない?　社会と自分の力学 鹿嶋敬／著 岩波書店 2019.1 366.3ｶ

ジェンダー労働論　雇用の男女平等をめざす日本と世界 川東英子／著 ドメス出版 2018.9 366.3ｶ

女性と労働
貧困を克服し男女ともに人間らしく豊かに生活するために

日本弁護士連合会第58回人
権擁護大会シンポジウム第1
分科会実行委員会／編著

旬報社 2017.4 366.3ｼﾞ

日本の賃金を歴史から考える 金子良事／著 旬報社 2013.11 366.4ｶ

教養としてのジェンダーと平和2
風間孝／編著,今野泰
三／編著

法律文化社 2022.4 367.1ｷ

風刺漫画で説く　女を待つバリア 西田淑子／著 現代書館 2022.10 367.2ﾆ

何が問題?格差のはなし
「おいてけぼりの誰か」をつくらない世界のために

山田昌弘／監修 Gakken 2023.2 K361ﾅ

「女子」に選ばれる地方　十六総合研究所提言書2022
十六総合研究所編集
委員会／編著

岐阜新聞社 2022.4
L367.21

ｼﾞ

映像で学ぶジェンダー入門４　労働とジェンダー 加藤秀一／監修
サン・エデュケー
ショナル

2021.1
DWｻ
1935

◆日本女性と海外女性を労働者として比較する
書　　名 著者名 出版者 出版年 請求記号

失われた賃金を求めて
イミンギョン／著,小山内園
子／訳,すんみ／訳 タバブックス 2021.2 366.3ｲ

日中韓働き方の経済学分析
日本を持続するために中国・韓国から学べること

石塚浩美／著 勁草書房 2019.12 366.2ｲ

世界給与・賃金レポート　2018/2019
ILO／著,田村勝省／
訳

一灯舎 2019.6 366.4ｺ

ウィルあいち情報ライブラリー資料リスト　2023.4

みんなで進もう、その先へ！



日本・台湾の高学歴女性
極少子化と仕事・家族の比較

寺村絵里子／編著,萩
原里紗／[ほか著]

晃洋書房 2021.1 367.21ﾆ

◆これからの私たちの働き方を考えよう
書　　名 著者名 出版者 出版年 請求記号

ちょっと気になる「働き方」の話 権丈英子／著 勁草書房 2019.12 366ｹ

労働経済
清家篤／著,風神佐知
子／著

東洋経済新報社 2020.10 366ｾ

あなたの会社、その働き方は幸せですか?
出口治明／著,上野千
鶴子／著

祥伝社 2021.1 366ﾃﾞ

非正規クライシス
北川慧一／著,古賀大
己／著,澤路毅彦／著

朝日新聞出版 2017.11 366ﾋ

下流予備軍 森井じゅん／著 イースト・プレス 2017.8 366ﾓ

いま社会政策に何ができるか２

どうする日本の労働政策
櫻井純理／編著 ミネルヴァ書房 2021.3 366.1ｲ

企業ファースト化する日本　虚妄の「働き方改革」を問う 竹信三恵子／著 岩波書店 2019.2 366.1ﾀ

8時間働けばふつうに暮らせる社会を
働くルールの国際比較 2

筒井晴彦／著 学習の友社 2017.11 366.1ﾂ

ルポ中年フリーター　「働けない働き盛り」の貧困 小林美希／著 NHK出版 2018.11 366.2ｺ

新・正社員論　共稼ぎ正社員モデルの提言 久本憲夫／著 中央経済社 2018.3 366.2ﾋ

女性のためのキャリアデザイン
20歳のときに知っておいてほしいこと

安齋徹／著,周藤亜矢
子／著

樹村房 2022.4 366.3ｱ

キャリアを創る　女性のキャリア形成論入門 天童睦子／編 学文社 2021.4 366.3ｷ

女性発の働き方改革で男性も変わる、企業も変わ
る

小島明子／著,井熊均
／監修

産労総合研究所出
版部経営書院

2018.4 366.3ｺ

働く女子のキャリア格差 国保祥子／著 筑摩書房 2018.1 366.3ｺ

なぜ共働きも専業もしんどいのか 中野円佳／著 PHP研究所 2019.6 366.3ﾅ

なぜ女性管理職は少ないのか
女性の昇進を妨げる要因を考える

大沢真知子／編著,日本女子
大学現代女性キャリア研究所
／編

青弓社 2019.3 366.3ﾅ

労働組合の「ジェンダー平等」への挑戦 後藤嘉代／著
日本生産性本部生産
性労働情報センター

2022.2 366.6ｺﾞ

ワーク・ファミリー・バランス WORK FAMILY
BALANCE　これからの家族と共働き社会を考える

高橋美恵子／編
慶應義塾大学出
版会

2021.10 366.7ﾜ

※新型コロナウィルス感染症対策のため、利用時間等を一部制限している場合がございます。詳しくはお問い合わせください。

●ウィルあいち情報ライブラリー利用案内●

○貸出 図書：１０冊 視聴覚資料：３点 （１５日以内）

○利用時間：火～日曜 ○休業日：毎週月曜日、国民の祝日（土日は開業）、年末年始、整理期間

○問い合わせ先 （０５２）９６２－２５１０ （名古屋市東区上竪杉町１番地）


